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Objetivos:

Apresentar o campo de acdo da Psicologia Organizacional, situando o seu surgimento e suas perspectivas;
Desenvolver no¢Bes fundamentais de psicologia organizacional, considerando aspectos ligados ao comportamento
do individuo, do grupo e das organizagdes.

Ementa:

Contribui¢c8es das teorias psicoldgicas para o campo do estudo das organizac¢des. Impacto dos diversos modos de
organizacgao do trabalho na vida e salde das pessoas. Temas da psicologia na interface com os estudos
organizacionais: motivacao, aprendizagem, percepcdo e grupos. Tensdo e conflito. Processo de lideranca

Conteldo Programatico (com respectiva carga horéria) e Avaliagdes:

UNIDADE 1. INTRODUQAO AO ESTUDO DA PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 22 aulas
O campo de acéo da Psicologia Organizacional (5 aulas)

Origem da Psicologia Organizacional (5 aulas)

A Psicologia Organizacional no Brasil (5 aulas)

Variaveis intrinsecas e extrinsecas determinantes do comportamento. (5 aulas)
Atividade avaliativa via Moodle (2 aulas)

UNIDADE 2. O INDIVIDUO NAS ORGANIZACOES (24 aulas)

Motivacgdo - 8 aulas

Percepcéo - 8 aulas

Aprendizagem - 6

aulas

atividade avaliativa via Moodle - 2 aulas

UNIDADE 3. O GRUPO NAS ORGANIZACOES (24 aulas)

Processos de lideranca (6 aulas)

Processo de socializacao (6 aulas)

Feedback, tenséo e conflito (6 aulas)

Campus JK e Reitoria:  Rua da Gléria, n° 187 — Centro — CEP 39100-000 — Diamantina/MG — Brasil Telefone: +55 (38) 3532-6024
Campus I: Rodovia MGT 367 — km 583, n° 5000 — Alto da Jacuba — CEP 39100-000 — Diamantina/MG — Brasil ~ Telefones: +55 (38) 3532-1200 / 6800
Campus do Mucuri: Rua do Cruzeiro, n° 01 — Jardim Sé&o Paulo — CEP 39.803-371 — Tedfilo Otoni/MG — Brasil Telefone: +55 (33) 3529-2700
Campus Janauba: Avenida Um, n° 4.050 — Cidade Universitaria — CEP 39447-814 — Janalba/MG — Brasil Telefones: +55 (38) 3532-6812 / 6808

Campus Unai: Avenida Universitaria, n° 1.000 — Universitarios — CEP 38610-000 — Unai/MG — Brasil Telefone: +55 (38) 3532-6822 / 6821



Organizac¢fes e comportamento (Cultura) (4 aulas)
Atividade avaliativa (2 aulas)

Prova 1 presencial: 30%
Prova 2 presencial: 30%
Atividades variadas: 40 %
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